评分标准


	类别
	计分因素
	分值
	评分要求

	


价格
部分
	


投标报价
	

10 分
	参与综合评审的供应商中，以满足招标文件要求且最后报价最低的报价为评审基准价。价格分按照下列公式计算：
价格得分＝(评审基准价/最后报价)×10

	












商务部分
	













企业实力
	









25分

	（1） 供应商近一年获得国家级层面相关科研项目支持的，得 6分；获得省级层面相关科研项目支持的，得 3 分；最多得6分（以正式文件为准）。
（2） 供货商（包括母、子、分公司）获得国家级层面相关认定或奖项的得 5分，获得省级层面相关认定或奖项的得3分，最多得5分。
（3） 供货商提供有效期内 ISO质量管理体系认证证书的每个得 1分，最多得3分。
（4） 供应商提供近两年（以合同协议书签订日期为准）体育类网络系统开发业绩，每项得 2分，最多得 4分。
（5） 供应商提供近五年（以合同协议书签订日期为准）体育场馆服务、管理、运营业绩，每项得 2分，最多得 4分。
（6） 供应商拥有自有版权体育培训类相关作品证书的（以颁发日期为准），每项得 1 分，最多得 3分。






	
	













技术部分
	












实施方案
	






50分
	（1）整体方案（满分20分）
项目整体方案思路清晰、完整，能完全符合项目需求的得20分；项目整体方案思路比较清晰、完整，能较好符合项目需求的得12分；项目整体方案思路一般，部分符合项目需求的得6分。
（2）方案合理性（满分10分）
项目方案合理、严谨，实际操作性强的得10分；项目方案设计合理，实际操作性一般的得6分；项目方案不合理，实际操作性低的得3分。
（3）项目实施团队搭建（满分10分）
项目实施团队人员专业、人数合理，能完全胜任项目实施工作的得10分；项目实施团队人员专业、人数较为合理，可以完成项目实施工作的得6分；项目实施团队人员较为专业、人数配置一般的得3分。
（4）项目实施进度保障（满分10分）
项目实施进度安排合理，有科学、详细、完备保障监督机制的得10分；项目实施进度安排较为合理，保障监督机制较为完备的得6分；项目实施进度安排一般，保障监督机制不完备的得3分。


	
	



售后服务及使用培训方案
	



15分
	（1）供应商售后服务体系是否完善， 应急保障处理方案，响应时间是否齐全等方面的服务内容，定期回访，质量保证内的维护措施等。经评委评定为优秀的得 10分、良好的得6分，一般的得3分。
（2）供应商培训计划、培训方案的可行性和实用性。经评委评定为优秀的得5分、良好的得3分，一般的得1分。



评标结论价格、商务和技术得分合计总分最高者推荐位中标或成交供应商； 总分相同时，以技术部分得分最高者为中标或成交供应商；技术部分得分也相同时，由评标委员会根据综合情况推荐确定中标或成交供应商。同时向采购人出具评标报告。
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